OBEC GRANC - PETROVCE

Obecné zastupitel'stvo v Gran¢ - Petrovciach na zaklade § 6 ods.1 a § 11 ods. 4
pism. g) zdkona SNR €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich zmien
a doplnkov, zéakona 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pdésobnosti z organov
Statnej spravy na obce a na vysSie uzemné celky, v sulade so zakonom 195/1998
Z.z. o0 socialnej pomoci v zneni neskorsich zmien a doplnkov sa uznieslo na tomto
vSeobecne zavaznom nariadeni:

VSEOBECNE ZAVAZNE NARIADENIE
¢. 6/2008

o opatrovate I'skej sluzbe a o vySke Uhrady za poskytnuté ukony v ramci
opatrovate I'skej sluzby

) ¢Iénok l.
UVODNE USTANOVENIA

Toto VZN upravuje:

1. Vztahy pri poskytovani socialnych sluzieb, ktorych cielom je rieSenie socialnej
nadze ob&anov, ktori pre svoj nepriaznivy zdravotny stav potrebuju pomoc inej
osoby.

Socialna sluzba sa vykonava formou opatrovatelskej sluzby.

2. Spo6sob ur€enia uhrady, vysku uhrady a spésob platenia Uhrady za poskytnutu

opatrovatel'ska sluzbu.

Clanok 1.
OPATROVATE LSKA SLUZBA

Opatrovatelskd sluzbu mozno poskytovat’

a./ Obc&anovi, ktory pre svoj nepriaznivy zdravotny stav potrebuje pomoc inej osoby
pri zabezpecovani:
1. nevyhnutnych Zivotnych ukonov
2. nevyhnutnych pracach v domécnosti
3. kontaktu so spolo¢enskym prostredim, najma:
- sprievodom na lekarske vySetrenia, na vybavenie Uradnych zalezitosti, do
Skoly, zo Skoly, na kulturne podujatia, na telovychovné podujatia a na iné
verejné podujatia
- tlmoc€enim v posunkovej reci pre nepocujuce osoby
- predcitanim pri nevidiacich pri vybavovani Gradnych zaleZitosti



b./ Dietatu, do skoncenia povinnej Skolskej dochadzky, ak osobnu, celodennu
a riadnu starostlivost o dieta nemé6zu z vaznych dévodov poskytovat alebo
zabezpedit rodi€ia alebo obcan, ktory prevzal takéto dieta do starostlivosti
nahradzajlcej starostlivost rodi¢ov na zaklade rozhodnutia prislusného organu.

Opatrovatelsku sluzbu mozno poskytovat aj vtedy, ked sa jednej matke:

a./ sucasne narodili tri a viac deti

b./ v priebehu dvoch rokov opakovane narodili dvoj¢ata do dovfSenia troch rokov
veku deti

Ob¢an, ktory potrebuje opatrovatelsku sluzbu si predloZi:
- Ziadost na ur¢enom tlacive
- navrh na opatrovatel'sku sluzbu
- vyjadrenie oSetrujuceho lekéara
- rozhodnutie o vySke déchodku (aktualny vymer)

Opatrovatel predlozi:
- potvrdenie od lekéra, Ze je schopny vykonavat taku ¢innost
- vyplneny osobny dotaznik
- Vypis z registra trestov
- potvrdenie o evidencii z Uradu prace
- kopie zapoctovych listov z predchadzajucich zamestnani

Na zaklade Ziadosti a navrhu lekara sa vykona Setrenie v domacnosti za ucelom
zistenia skuto€nosti, napr. o aké Ukony ma obfan zaujem, ako dlho sa u neho
opatrovatelka zdrziava (varenim, dohfadom, Zehlenim, sprievodom na lekarske
vySetrenia a pod.). Potom urdia pracovnici obecného Uradu pracovny avazok pre

opatrovatelku.

Obec vyda rozhodnutie o poskytovani opatrovatelskej sluzby v rozsahu ukonov

a o vySke uhrady za poskytnuté ukony.

VySka uhrady v rdmci opatrovatelskej sluzby:
- za nevyhnutné Zivotné ukony
- za nevyhnutné prace v domacnosti
- zabezpecenie kontaktu so spolo¢enskym prostredim

OBEC a) rozhoduje

1.) o poskytovani opatrovatelskej sluzby a o Uhrade za Ukony opatrovatelskej sluzby

2.) o povinnosti ob&ana zaplatit Uhradu za opatrovatelsku sluzbu, ktora sa poskytla
nepravom, bez uhrady alebo za nizSiu thradu

b) uzatvara pracovné zmluvy s opatrovatelkami



Clanok IIl.
UHRADA ZA POSKYTNUTU OPATROVATE LSKU SLUZBU

Spbsob uréenia thrady a vySka uhrady za opatrovatelsku sluzbu.

A.) Uhrada za opatrovatelski sluzbu v kalendarnom mesiaci sa uréi podla rozsahu
poskytovanych  nevyhnutnych  Zivotnych  Ukonov, nevyhnutnych prac
v doméacnosti a zabezpec€enia kontaktu so spoloCenskym prostredim a vySky
Uhrady za nevyhnutny Zivotny ukon, nevyhnutnu pracu v domacnosti a za

zabezpecCenie kontaktu so spoloéenskym prostredim v prepoéte na 30
kalendarnych dni.

B.) Vyska dhrady:
1. Nevyhnutné Zivotné ukony
a.) bezné ukony osobnej hygieny vratane holenia,
pomoc pri obliekani a vyzliekani, pomoc pri
presune na vozik a z vozika na 16zko a z 16Zka,

pomoc pri pouziti WC 1€/ hod
b.) dohlad pomoc pri podavani jedla a pri piti 1€/ hod
c.) donaska obeda, dovoz obeda alebo iného
teplého jedla 0,40 €/ den.

2. Nevyhnutné prace v domécnosti
a.) donaska uhlia, donaska dreva, vynesenie popola,
donaSka vody, karenie vo vykurovacich telesach

a ich Cistenie 2€ / hod
b.) ndkup a dalSie nevyhnutné ¢innosti suvisiace

s prevadzkou domacnosti 2€ / hod
C.) prace spojené s udrziavanim domacnosti 2€ / hod
d.) priprava a varenie ranajok, obeda, pripadne

olovrantu alebo vecere 2€ / hod
e.) pranie osobnej bielizne, Zehlenie osobnej

bielizne a ostatnej bielizne 2€ / hod

3. Zabezpe€enie kontaktu so spolo €éenskym prostredim
sprievod na kulturne podujatia, na telovychovné
podujatia a na iné verejné podujatia 2€ / hod

C.) Uhrada za poskytnuté Gkony sa bude prevadzat platbou v hotovosti do pokladne
obce.

CLANOK IV.

Obcan nie je povinny platit Uhradu za opatrovatelsku sluzbu, ak jeho prijem
a prijem os6b spolo€ne posudzovanych je nizZSi alebo sa rovna 1,2 — nasobku
Zivotného minima ustanoveného osobitnym predpisom.



Ak obcan nie je povinny platit Uhradu za poskytnuté sluzby alebo plati iba ¢ast
tejto sumy, obec poskytujuca tato starostlivost pozaduje Uhradu postupne od
manzela, manzelky, deti alebo rodiCov.

CLANOK V.
VZNIK NAROKU

Opatrovatelsku sluzbu mozno poskytovat ob&anovi, ktory pre svoj nepriaznivy
zdravotny stav potrebuje pomoc inej osoby pri zabezpelovani nevyhnutnych
Zivotnych udkonov pred nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia obce o jej
poskytovani, najskér odo dna podania zZiadosti o poskytnutie opatrovatelskej sluzby.

CLANOK VI.
ZANIK NAROKU

1.) Obec odnime a zastavi poskytovanie opatrovatelskej sluzby ak
a.) zisti, Ze opatrovatelska sluzba sa poskytla nepravom
b.) poskytovanie sluzby nie je dalej ucelné

2.) Obec zniZi alebo zvysi, pripadne rozhodne o tom, Ze ob¢an nie je povinny platit
Uhradu alebo poskytne sluzbu vo va¢som alebo menSom rozsahu, ak sa zmenia
skuto&nosti rozhodujuce o naroku na sluzbu ¢i uréenie vysSky thrady.

3.) Povinnost platit thradu za poskytnutu opatrovatelska sluzbu alebo ¢ast’ Uhrady
a pravo na vratenie zaplatenej thrady alebo jej €asti zanika, uplynutim troch rokov
odo dna pravoplatnosti rozhodnutia o Uhrade.

CLANOK VIL.

1.) Povereny zamestnanec obce, ktory plni tlohy ustanovené tymto nariadenim je
opravneny:
a.) navstivit ob&ana v byte, dieta v Skole a tam, kde travi vofny ¢as, mladistvého
aj na pracovisku
b.) pozadovat od zu€astnenych informéacie a vysvetlenia

2.) Povereny zamestnanec obce je povinny zachovavat mi¢anlivost o
skuto&nostiach, ktoré sa dozvedel v suvislosti so svojou ¢innostou, ak mu
nevyplyva povinnost' z osobitnych predpisov.

3.) Odvolacim organom vo veciach, v ktorych kona a rozhoduje obec je Krajsky arad
v PreSove prostrednictvom obce.



CLANOK VIIL.
PRECHOD NAROKU

Narok zanika diiom smrti obCana, ktorému sa sluzba poskytovala.

) CLANOK IX.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1.) Toto vSeobecne zavazné nariadenie bolo schvalené uznesenim Obecného
zastupitelstva v Gran¢ - Petrovciach dna: 13.12.2008

2.) Toto vSeobecne zavazné nariadenie bolo zverejnené na Uradnej tabuli obce
Granc - Petrovce dna: 15.12.2008

3.) Toto vSeobecne zavazné nariadenie bolo zvesené z Uradnej tabule obce
Granc¢- Petrovce dna: 31.12.2008

4.) Toto vSeobecne zavazné nariadenie nadobuda ucinnost 01.01.2009

5.) Driom nadobudnutia u¢innosti tohto VZN sa rusi vSeobecne zavéazné nariadenie
¢. 6/2007, ktoré nadobudlo G&innost 1.1.2008

V Grané - Petrovciach 13.12.2009 Peter PITONAK
starosta obce



